
STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH
W MIEJSKIEJ BIBLIOTECE PUBLICZNEJ IM. JÓZEFA A. I ANDRZEJA S. 

ZAŁUSKICH W RADOMIU
- wersja skrócona dla małoletnich

Dla Biblioteki ważne jest, abyś przebywając na jej terenie czuł się w sposób bezpieczny 

i komfortowy. W tym celu wprowadzono dokument - Standardy Ochrony Małoletnich, 

w którym zawarto rozwiązania mające zapewnić Tobie oraz innym dzieciom bezpieczne 

warunki korzystania z Biblioteki.

Prosimy Cię, abyś przebywając w Bibliotece przestrzegał panujących zasad oraz szanował 

innych, w tym swoich rówieśników.

A. Zasady bezpiecznych relacji pracowników Biblioteki z dziećmi

1. Pracownicy Biblioteki powinni traktować Cię z szacunkiem. Nie mogą stosować wobec

Ciebie przemocy w jakiejkolwiek formie i zachowywać się niewłaściwie.

2. Pamiętaj, że pracownicy są zobowiązani do wysłuchania Cię lub wskazania osoby, z którą 

możesz porozmawiać. Możesz szukać pomocy u każdego z pracowników Biblioteki. 

Pracownicy są zobowiązani do reagowania zawsze, gdy Tobie lub innemu dziecku dzieje 

się krzywda.

3. Masz prawo być traktowane tak samo jak wszystkie inne dzieci.

4. Masz prawo do zadawania pytań pracownikom Biblioteki i otrzymywania na nie 

wyczerpujących odpowiedzi.

5. Pamiętaj, że zawsze możesz zgłosić niewłaściwe zachowania pracowników Biblioteki 

Dyrektorowi.

B. Zasady komunikacji między pracownikami a dziećmi oraz prawo do prywatności

1. W prowadzonych rozmowach pracownik nie powinien Cię zawstydzać, lekceważyć ani 

obrażać.

2. Masz prawo do prywatności. Pracownikom Biblioteki nie wolno przekazywać informacji 

o Tobie innym dorosłym ani dzieciom, z wyjątkiem Twoich rodziców lub opiekunów.

3. Pracownikom nie wolno bez zgody Twojej i Twoich rodziców lub opiekunów robić Ci 

zdjęć, nagrywać filmów.



C. Zakaz stosowania wobec dzieci zachowań niedozwolonych/zasady utrzymywania 

kontaktów z dziećmi

1. Pamiętaj, że niedozwolone są jakiekolwiek niestosowne zachowania w obecności dzieci, 

w tym w szczególności używanie wulgarnych słów lub gestów, czy nawiązywanie do 

seksualności. Jeżeli ktokolwiek zachowuje się wobec Ciebie w sposób wulgarny lub 

stosuje przemoc, szukaj pomocy u pracownika Biblioteki.

2. Zabroniona jest jakakolwiek forma krzywdzenia Cię. Jeżeli jesteś krzywdzony 

psychicznie lub fizycznie, szukaj pomocy u pracownika Biblioteki.

3. Pracownikom nie wolno proponować Ci alkoholu, papierosów, nielegalnych substancji 

ani używać ich w Twojej obecności.

4. Pracownicy mogą się z Tobą kontaktować wyłącznie w czasie pracy i w związku z ich 

pracą.

5. Jeżeli którykolwiek z pracowników Biblioteki narusza powyższe zasady, niezwłocznie 

szukaj pomocy u Dyrektora Biblioteki.

6. Pamiętaj, że zabronione jest jakiekolwiek stosowanie przemocy w Bibliotece. Prosimy 

Cię, abyś korzystając z Biblioteki wystrzegał się agresji w jakiejkolwiek formie.

D. Zasady utrzymywania kontaktu fizycznego pracowników Biblioteki z dziećmi

1. Pracownikom wolno Cię dotykać tylko za Twoją zgodą lub w sytuacji zagrożenia zdrowia 

lub życia.

2. Jeżeli pracownik Biblioteki dotykał Cię w sposób niestosowny, zgłoś ten fakt 

Dyrektorowi Biblioteki.

E. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu

1. Korzystając z Internetu na terenie Biblioteki musisz przestrzegać „Regulaminu 

korzystania z Internetu i sieci Wi-Fi”. Jego treść jest dostępna we wszystkich agendach i 

filiach bibliotecznych oraz na stronie www.mbpradom.pl

2. Pamiętaj, że w przypadku naruszenia warunków i zasad korzystania z Internetu, 

pracownik może odebrać Ci dostęp do sieci.

3. Jeżeli jesteś świadkiem korzystania z Internetu w sposób niezgodny z zasadami, 

w szczególności, jeżeli jesteś świadkiem krzywdzenia innych lub wyświetlania 

stron/materiałów niedozwolonych, koniecznie zgłoś ten fakt pracownikowi Biblioteki lub 

Dyrektorowi.

http://www.mbpradom.pl


4. Jeśli zastosowano wobec Ciebie przemoc w sieci, zgłoś ten fakt pracownikowi Biblioteki 

oraz rodzicom. Jeżeli udało Ci się uzyskać dowody lub ktoś był świadkiem takiej 

przemocy, poinformuj o tym pracownika Biblioteki.

F. Zgłaszanie nieodpowiednich zachowań

1. Pamiętaj, że obowiązkiem każdego pracownika Biblioteki jest przyjęcie zgłoszenia przez 

Ciebie krzywdzenia, niezależnie od jego formy.

2. Zawsze, kiedy czujesz się niekomfortowo w jakiejś sytuacji, ktoś robi Ci krzywdę lub 

zachowuje nieodpowiednio, możesz powiedzieć o tym innemu pracownikowi Biblioteki, 

który Cię wysłucha i pomoże. Nie ma znaczenia, czy osoba, która Cię krzywdzi, to 

dorosły czy dziecko - nie bój się o tym powiedzieć. Jeżeli inne osoby były świadkami 

nieodpowiedniego zachowania wobec Ciebie, poproś je, aby zgłosiły się do pracownika 

Biblioteki razem z Tobą.

3. Pamiętaj również, że zawsze możesz zwrócić się z problemem bezpośrednio do Dyrektora 

Biblioteki. Gabinet Dyrektora znajduje się w Bibliotece Głównej mieszczącej się przy ul. 

J. Piłsudskiego 12 w Radomiu, numer telefonu 48 36 277 51, 48 36 267 35 wewnętrzny 

18 lub bezpośredni 48 36 223 14 oraz do osoby odpowiedzialnej w Bibliotece za 

stosowanie Standardów Ochrony Małoletnich pracownik działu Organizacyjno- 

Administracyjnego Biblioteka Główna, ul. J. Piłsudskiego 12, numer telefonu 48 36 277 

51,48 267 35 wewnętrzny 17.

4. Do osoby odpowiedzialnej w Bibliotece za stosowanie Standardów Małoletnich 

pracownik działu Organizacyjno-Administracyjnego Biblioteka Główna, ul. J. 

Piłsudskiego 12, numer telefonu 48 36 277 51, 48 267 35 wewnętrzny 17 udaj się w 

szczególności w sytuacji, gdyby krzywdzenia/zachowań niedozwolonych dopuścił się 

Dyrektor Biblioteki.

5. W przypadku zagrożenia życia lub zdrowia, Twojego lub innego dziecka, możesz szukać 

pomocy dzwoniąc bezpośrednio pod numer 112.

6. Jeśli potrzebujesz pomocy lub znasz kogoś, kto jej potrzebuje możesz też skontaktować 

się

z policją (numer 112 lub 997) oraz instytucjami niosącymi pomoc dzieciom, takimi jak:

• Telefon Zaufania dla Dzieci i Młodzieży 116 111

• Dziecięcy telefon zaufania prowadzony przez Rzecznika Praw Dziecka 800 121 212

• Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji 22 594 91 00



• Całodobowa infolinia dla dzieci, młodzieży, rodziców i nauczycieli: 800 080 222

• Ogólnopolski telefon dla ofiar przemocy w rodzinie "Niebieska Linia" 800 120 002

7. Jeżeli spotkała Cię krzywda, w domu, w Bibliotece lub innym miejscu, coś Cię 

przygnębia lub niepokoi, ktoś Cię skrzywdził lub zachował się w sposób nieodpowiedni, 

pamiętaj,

że zawsze możesz szukać pomocy u pracowników Biblioteki.

Radom, dnia 12.08.2024 r.
DYREKTOR

Miejskiej

Pf-zSrrtfeïaw iCzaia


